
Współpraca z rodzicami w zakresie 
przeciwdziałania hejtowi 
Wychowanie i edukacja to procesy, które wymagają spójności i współpracy. Szkoła i dom 
powinny stanowić jeden zespół, szczególnie w obliczu tak poważnych problemów, jak 
hejt. Rodzice są kluczowymi partnerami w walce z tym zjawiskiem. To oni mają 
najcenniejszą wiedzę o swoich dzieciach, ich zachowaniach i emocjach. Skuteczna 
współpraca z nimi może znacząco wzmocnić działania szkoły, a w efekcie zapewnić 
dzieciom bezpieczeństwo. Ten artykuł ma za zadanie przekazać skuteczne strategie, jak 
budować taką efektywną współpracę. 

Dlaczego współpraca z rodzicami jest kluczowa? 

Hejt to problem, który nie ogranicza się do szkolnych murów. Często zaczyna się w domu 
lub w mediach społecznościowych, a jego skutki są widoczne w każdym środowisku. 

1.​ Wspólny front. Hejt wymaga spójnych działań. Dziecko, które otrzymuje takie same 
przekazy dotyczące szacunku i zasad zarówno od nauczycieli, jak i rodziców, ma 
większą szansę na ukształtowanie właściwych postaw. 

2.​ Wymiana informacji. Rodzice mogą zaobserwować niepokojące zmiany w 
zachowaniu dziecka (np. wycofanie, lęk, drażliwość), które mogą być sygnałem, że 
doświadcza hejtu. Wymiana tych informacji ze szkołą pozwala na szybsze 
zidentyfikowanie problemu i wdrożenie wsparcia. 

3.​ Wsparcie dla dziecka. Dziecko, które doświadczyło hejtu, potrzebuje wsparcia na 
każdym kroku. Świadomość, że zarówno nauczyciele, jak i rodzice stoją po jego 
stronie, daje mu poczucie bezpieczeństwa i pomaga w powrocie do równowagi. 

Obszary współpracy z rodzicami 

Skuteczna współpraca z rodzicami to nie tylko reagowanie na kryzys, ale przede wszystkim 
budowanie silnych fundamentów, które zapobiegają problemom. 

Edukacja i świadomość – informuj rodziców o zjawisku hejtu, jego formach i 
konsekwencjach. Organizuj spotkania i warsztaty na temat cyberprzemocy i bezpiecznego 
korzystania z Internetu. Udostępniaj materiały edukacyjne, takie jak broszury czy linki do 
stron, na przykład do landing page'a akcji „Stop Hejt”. 

Budowanie otwartej komunikacji – stwórz atmosferę zaufania w relacjach 
nauczyciel-rodzic. Zachęcaj rodziców do zgłaszania wszelkich niepokojących sygnałów 
dotyczących zachowań ich dzieci. Ustal jasne kanały komunikacji, na przykład za pomocą 
dziennika elektronicznego czy indywidualnych spotkań. 

Wspólne reagowanie na hejt – ustal procedury postępowania w przypadku wystąpienia 
hejtu. Wspólnie opracujcie plan wsparcia dla ofiary i konsekwencje dla sprawców. Wskazuj 



rodzicom, gdzie mogą szukać wsparcia psychologicznego czy pedagogicznego dla swojego 
dziecka. 

Promowanie pozytywnych wartości w domu – zachęcaj rodziców, by byli wzorem w 
zakresie szacunku, empatii i tolerancji. Podkreślaj znaczenie spędzania czasu z dzieckiem i 
budowania silnych więzi rodzinnych, co stanowi naturalną ochronę przed negatywnymi 
wpływami z zewnątrz. 

Praktyczne wskazówki w przeciwdziałaniu hejtowi 

Jako nauczyciel masz narzędzia, aby aktywnie włączyć rodziców w walkę z hejtem. Oto kilka 
praktycznych wskazówek: 

Inicjuj dialog z rodzicami na temat hejtu już na początku roku szkolnego. Wykorzystuj 
spotkania z rodzicami, aby przedstawiać problem i zapraszać do współpracy. Pamiętaj, że 
twoja rola nie kończy się na przekazaniu informacji. Zachęcaj ich do aktywnego 
uczestnictwa, na przykład w tworzeniu wspólnych projektów, takich jak szkolny dzień bez 
hejtu. Udostępniaj kontakt do pedagoga lub psychologa szkolnego, którzy mogą 
stanowić dodatkowy punkt wsparcia dla rodziców. Twoja otwartość i gotowość do 
współpracy to najlepsza zachęta. 

Walka z hejtem to wyzwanie, które wymaga synergii działań szkoły i rodziny. Tylko 
wspólne wysiłki mogą stworzyć bezpieczne środowisko dla dzieci i młodzieży. Zachęcamy 
do aktywnego uczestnictwa w akcji „Stop Hejt” oraz do korzystania z dostępnych zasobów.  
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